	SCHEDA POF  1


	Sezione 1 – Descrittiva

	1.0 – Priorità e Obiettivi di processo

	Indicare le Priorità strategiche e gli Obiettivi di processo del P.d.M. o del PTOF a cui si riconducono le attività didattiche del Progetto-Intervento

	P.d.M. 

Priorità 5 Competenze di cittadinanza
· 5.2 Incoraggiare percorsi di approfondimento/aggiornamento circa i temi dell’area in oggetto con particolare riferimento alle istanze regolative promosse a livello comunitario;

	

	1.1 Denominazione progetto

	Indicare denominazione del progetto 

	Futuro digitale

	

	1.2 Responsabile progetto

	Indicare Il responsabile del progetto 

	

	

	1.3 Obiettivi

	Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate. Illustrare eventuali rapporti con altre istituzioni. 

	1. Finalità

Il Progetto intende migliorare la capacità della scuola di innovare la formazione degli studenti sulla cittadinanza digitale colmando parzialmente il digital divide che si è creato sul territorio di riferimento e orientando la creatività giovanile verso il making digitale e la costellazione di competenze trasversali e di soft skills di riferimento. Esso punta a diffondere


un uso consapevole e civico dei nuovi Media per una nuova cittadinanza digitale (Modulo 'Cittadinanza digitale');


le competenze digitali di base (Syllabus ECDL), le soft skills (come problem solving, peer working, proattività, ecc.) e il making digitale (Modulo 'Making digitale ad alta quota');


le soft skills e il making digitale nell'area professionale emergente dell'odontotecnico (Modulo 'Making digitale_Lamezia T.');


le soft skills e le competenze del pensiero computazionale applicate alla robotica educativa (Modulo: Robotica')

Il progetto si artocola nei seguenti moduli:
1. Maker digitali in alta quota
2. Making professionale Lamezia
3. Robotica digitale_Soveria
4. Cittadinanza digitale: comunicare

	Risultati attesti


Aumento delle certificazioni finali o di altre forme di riconoscimento e mappatura delle competenze per i percorsi formativi, dedicati a competenze informatiche/tecniche specifiche, conseguiti dalle studentesse e dagli studenti


Promozione dell’equità di genere nel completamento dei moduli e promozione dell’inclusione delle allieve alle discipline Stem


Aumento nella partecipazione a hackathon, concorsi, gare e contest nazionali e/o internazionali (es. riferiti a coding, making, robotica)


Utilizzo di metodi e didattica laboratoriali

	2. Obiettivi misurabili

	Output
	Definizione obiettivo
	Descrittore - Indicatore

	
	Partecipazione
	Soddisfazione e partecipazione superiori al 70%

	
	Livelli di customer satisfaction
	70% di risposte positive (valori pari o superiori alla media

	Outcomes
	Conseguimento certificazioni
	50% partecipanti

	
	Aumento di soft skills
	Miglioramento del profittyo

	3. Metodologie

Si ricorrerà a metodologie attive come:

· Laboratorialità di Progetto

· Cooperative e Team learning

· Problem solving

· Peer review

· Apprendistato metacognitivo

	4. Destinatari

Modulo Maker digitale- Alunni ITI-Liceo 

Modulo Making professionale-Alunni dell’odontotecnicoLamezia
Modulo Robotica digitale-Alunni Professionale di Soveria
Modulo Cittadinanza digitale-Alunni primo biennio

	5. Collaborazione con soggetti esterni

Dichiarazione d’intenti  con:
Engicon SRLS di Francesco Laterza:

Talent Garden Cosenza

Impresa digitale innovativa

Associazione culturale Coderdojo

Media Direct S.R.L.
SIULP Di Catanzaro

	

	1.4 Durata e fasi operative e Diagramma di Gannt

	Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua,  illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in un anno finanziario separatamente da quelle da svolgere in un altro. Se serve aggiungi altre righe per ulteriori fasi

	 Arco temporale: dal  1/11/2018                al 30/06/2019     

	Fasi
	Denominazione
	Descrizione

	Fase 1
	Pianificazione percorsi
	Sensibilizzazione alunni, genitori, docenti sull’importanza e l’innovatività del progetto per favorirne la massima parteccipazione.

	Fase 2
	Reclutamento personale
	 Reclutamento tutor interni ed esperti esterni con le procedure previste dall’avviso PON

	Fase 3
	Realizzazione moduli
	 Attuazione dei percorsi formativi con la collaborazione dei partner e monitoraggio in itinere

	Fase 4
	Controllo e diffusione risultati
	Valutazione finale delle competenze acquisitee diffusione dei risultati

	
	
	
	

	Diagramma di Gannt 

	
	Sett.
	Ott.
	Nov.
	Dic.
	Genn.
	Feb.
	Marzo
	Aprile
	Maggio
	Giugno
	Luglio
	Agosto

	Fase 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fase 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fase 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fase 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	1.5 - Risorse umane

	Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

	2Esperti 
2 Tutor interni

	

	1.6 - Beni e servizi

	Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. 

Separare gli acquisti da effettuare per anno finanziario.

	Fab-lab Droni-laboratorio informatico-stampanti 3D-laboratorio odontotecnico

	

	1.7. Collegamenti operativi e finanziari con altri programmi di intervento

	Indicare i progetti, gli interventi e le attività dipendenti da altri fonti finanziarie e/o da altri programmi di intervento

	Cittadinanza europea
Orientamento


NOTE

Data ___________________

             Il Responsabile del progetto
Responsabile del Programma di intervento

Il Dirigente scolastico

(dott. Antonio Caligiuri)
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