	SCHEDA POF  1


	Sezione 1 – Descrittiva

	1.0 – Priorità e Obiettivi di processo

	Indicare le Priorità strategiche e gli Obiettivi di processo del P.d.M. o del PTOF a cui si riconducono le attività didattiche del Progetto-Intervento

	P.d.M. 

Priorità 5 Competenze di cittadinanza
· 5.2 Incoraggiare percorsi di approfondimento/aggiornamento circa i temi dell’area in oggetto con particolare riferimento alle istanze regolative promosse a livello comunitario;

	

	1.1 Denominazione progetto

	Indicare denominazione del progetto 

	Cittadinanza globale e integrazione locale

	

	1.2 Responsabile progetto

	Indicare Il responsabile del progetto 

	

	

	1.3 Obiettivi

	Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate. Illustrare eventuali rapporti con altre istituzioni. 

	1. Finalità

· Il progetto nelle sue articolazioni persegue l’obiettivo fondamentale di sviluppo di competenze trasversali: una cittadinanza consapevole che racchiuda in sé tutte le dimensioni di cittadinanza, educazione alla legalità, cura dei beni comuni, cittadinanza economica, pari opportunità, educazione ambientale e alimentare
Obiettivi specifici:

•Acquisire consapevolezza dell’importanza della qualità della vita in relazione al benessere psico-fisico, stile alimentare e movimento. 

•Favorire l’autostima, l’autoconsapevolezza, l’autonomia operativa e il senso di responsabilità.
 •Favorire la pratica dello sport e l’educazione fisica.

 •Sviluppare capacità motorie e coordinative. 

•Valorizzare lo sport come fattore di aggregazione, scambio e crescita personale, rispetto della diversità e lotta alla discriminazione. 

•Acquisizione di un’etica della responsabilità, consapevolezza dell’importanza delle proprie scelte economiche e di consumo.

•Alfabetizzazione economica 

•Promuovere cittadinanza attiva e solidale, un’etica sociale inclusiva. 

•Promuovere il pensiero critico per individuare gli ostacoli all’autorealizzazione e promuovere lo spirito di iniziativa. 

• Stimolare alunni e alunne alla riflessione sul valore fondamentale del vivere nella società dei diritti in una dimensione europea.

	Il progetto è finalizzato allo sviluppo di competenze trasversali, sociali e civiche si articola in

quattro moduli:

- Sport e benessere Soveria,
 - Sport e amicizia Lamezia

 - Economia e cittadinanza, 
- Stereotipi di genere 

I quattro moduli si rivolgono in particolare a studenti e studentesse con percorsi irregolari con carenze

nella maturazione dei valori della condivisione e dell'etica della responsabilità o che vivono in un

contesto di isolamento, considerando la frammentarietà del territorio, rispetto alla comunità

studentesca. 


	2. Obiettivi misurabili

	Output
	Definizione obiettivo
	Descrittore - Indicatore

	
	Partecipazione
	Soddisfazione e partecipazione superiori al 70%

	
	Livelli di customer satisfaction
	70% di risposte positive (valori pari o superiori alla media

	Outcomes
	Diminuzione dei casi critici
	Riduzione del 50% di provvedimenti disciplinari

	
	Aumento della partecipazione alle iniziative della comunità scolastica
	Aumento della partecipazione attiva del 50%

	3. Metodologie

Si ricorrerà a metodologie attive come:

· Laboratorialità di Progetto

· Cooperative e Team learning

· Problem solving

· Peer review

· Apprendistato metacognitivo

	4. Destinatari

Destinatari delle attività sportive sono prevalentemente gli studenti del primo

triennio, che necessitano di socializzazione ed educazione alla pratica sportiva. Gli altri moduli,

'Stereotipi di genere' ed 'Economia' , sono destinati prevalentemente agli studenti del triennio

con una proporzionale partecipazione delle studentesse in coerenza con il programma di equità

di genere sviluppato dalla scuola.

	5. Collaborazione con soggetti esterni

Dichiarazione d’intenti  con:
· Promethes
· Talent Garden Cosenza
· Associazione sociologi italiani (ASI)
· Associazione Pallavolo Decollatura
· Associazione Lamezia Volley
· Fidapa sez di Soveria
· Comune di Carlopoli

	

	1.4 Durata e fasi operative e Diagramma di Gannt

	Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua,  illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in un anno finanziario separatamente da quelle da svolgere in un altro. Se serve aggiungi altre righe per ulteriori fasi

	 Arco temporale: dal  1/11/2018                al 30/06/2019     

	Fasi
	Denominazione
	Descrizione

	Fase 1
	Pianificazione percorsi
	Sensibilizzazione alunni, genitori, docenti sull’importanza e l’innovatività del progetto per favorirne la massima parteccipazione.

	Fase 2
	Reclutamento personale
	 Reclutamento tutor interni ed esperti esterni con le procedure previste dall’avviso PON

	Fase 3
	Realizzazione moduli
	 Attuazione dei percorsi formativi con la collaborazione dei partner e monitoraggio in itinere

	Fase 4
	Controllo e diffusione risultati
	Valutazione finale delle competenze acquisitee diffusione dei risultati

	
	
	
	

	Diagramma di Gannt 

	
	Sett.
	Ott.
	Nov.
	Dic.
	Genn.
	Feb.
	Marzo
	Aprile
	Maggio
	Giugno
	Luglio
	Agosto

	Fase 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fase 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fase 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fase 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	1.5 - Risorse umane

	Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

	4Esperti 
4 Tutor interni

	

	1.6 - Beni e servizi

	Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. 

Separare gli acquisti da effettuare per anno finanziario.

	Laboratori, palestra, campo di volley

	

	1.7. Collegamenti operativi e finanziari con altri programmi di intervento

	Indicare i progetti, gli interventi e le attività dipendenti da altri fonti finanziarie e/o da altri programmi di intervento

	Cittadinanza europea


NOTE

Data ___________________

             Il Responsabile del progetto
Responsabile del Programma di intervento

Il Dirigente scolastico

(dott. Antonio Caligiuri)
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